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Van GIS naar boomverzorging
De stap naar boomverzorging was een sprong 
in het diepe. Poutsma studeerde tropische 
landbouw en specialiseerde zich in GIS, waarna 
hij in de navigatietechnologie terechtkwam. 
‘Tien jaar zat ik in Brussel en Parijs, tot ik er op 
z’n Amerikaans uitgebonjourd werd. Toen dacht 
ik: dit is hét moment om het roer om te gooien.’
Wat volgde, was een zoektocht. Bijna begon hij 
een biologische supermarkt, maar uiteindelijk 
vond hij zijn passie in het bomenvak. ‘Ik deed 
al wat bomenwerk en wist dat ik daar blij van 
werd. Fysiek bezig zijn én in een vakgebied 
met inhoud: dat is precies de combinatie die ik 
zocht.’

Sindsdien is B-Vier Boomspecialist uitgegroeid 
tot een kleinschalig, vakgericht bedrijf met vier 
medewerkers. ‘Ik hou van de variatie. Vandaag 
snoeien, morgen boomveiligheidsadvies. Maar 

het mentale stuk is net zo belangrijk. Klimmen 
is nog steeds leuk, maar op een gegeven 
moment wilde ik ook inhoudelijk meer de 
diepte in.’

Rol Koninklijke VHG
Die behoefte aan verdieping bracht hem onder 
meer in het bestuur van de KPB-ISA, de ken-
nisvereniging voor boomspecialisten, en later 
bij het platform Boomspecialisten van branche-
vereniging Koninklijke VHG. Inmiddels is hij bij 
Koninklijke VHG actief als lid van de toetsings-
commissie ETW/ETT en denkt hij mee in de 
domeinadviesgroep Particuliere Tuinen. Vanuit 
die rollen maakt hij zich sterk voor de positie 
van kleinere bedrijven binnen de sector.

‘Vroeger was Koninklijke VHG vooral een club 
voor grote hoveniers; dat is gelukkig aan het 
veranderen’, constateert Poutsma. De meeste 

‘Klimmen is leuk, maar ik moet ook mentaal uitgedaagd worden’

Wie Bas Poutsma ontmoet, spreekt geen door-

snee ondernemer. Zijn bedrijf B-Vier Boom-

specialist combineert boomtechnisch advies, 

veiligheidscontroles en snoeiwerk met een 

scherpe kijk op vakmanschap en ondernemer-

schap. Groei is nooit het doel geweest, focus op 

variatie en kwaliteit wél. ‘Ik wil mezelf blijven 

uitdagen. Maar wel op mijn manier.’
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Bas Poutsma kiest werkplezier 
boven aanbesteding

Bas Poutsma, eigenaar van B-Vier Boomspecialist: ‘Toen ik begon, was deze sector nog in opkomst.’
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boomverzorgers zijn zzp’er of runnen een klein 
bedrijf, en juist voor hen is een sterke bran-
chevereniging van grote waarde. ‘Niet alleen 
voor kennis en ondersteuning, maar ook omdat 
Koninklijke VHG als enige in het groen echt lob-
byt richting de politiek. Daarom is het des te 
belangrijker dat boomverzorgers daarin goed 
vertegenwoordigd zijn.’

Poutsma heeft zelf ondervonden hoe waarde-
vol deze ondersteuning is. ‘De VHG Helpdesk is 
goud waard. Als ondernemer kreeg ik te maken 
met werknemerscontracten en subsidiekansen 
bij bbl-trajecten. Daarbij kunnen ze je echt ver-
der helpen.’

Groeien? Liever niet
Die heldere koers voor de sector trekt hij 
ook door in zijn bedrijfsvoering. Poutsma 
kiest bewust voor een breed dienstenpakket, 

maar laat aanbestedingen liever links liggen. 
‘Bestekken zijn risicovol. Als je duizend bomen 
moet snoeien en je zit er twee euro per boom 
naast, ga je het schip in. Bovendien is het een-
tonig werk: drie maanden in een hoogwerker. Ik 
doe liever elke dag wat anders.’

Zo’n 70 procent van zijn opdrachten komt van 
particulieren, de rest van hoveniers, vve’s en 
scholen. De keuze om klein te blijven, is een 
weloverwogen beslissing. ‘Groei betekent extra 
personeel en een extra bus; dan ontkom je 
er niet aan om aan bestekken mee te doen. 
Grote bedrijven hebben weinig interesse in die 
kleinere particuliere klussen. Daar liggen voor 
mij juist kansen.’ Het resultaat is een stevige, 
regionale basis. ‘Wij mogen alle basisscholen in 
Breda doen. Heel afwisselend werk, en precies 
de schaal die bij ons past.’

B-Vier onderscheidt zich door de nadruk op 
vakmanschap. ‘We zijn allemaal gecertificeerd 
of in opleiding. Geen goedkope krachten, maar 
mensen met vakkennis. We snoeien met visie 
en dat wordt gewaardeerd.’

Sector in beweging
Inmiddels gaat Poutsma al heel wat jaren mee. 
De afgelopen twintig jaar heeft hij de bomen-
sector aanmerkelijk zien veranderen. ‘Toen 
ik begon, was deze sector nog in opkomst. 
Sindsdien hebben de elektrificatie van het 
materieel en verbeteringen in de klimtechniek 
het werk veel minder belastend gemaakt. 
Vroeger was je op je veertigste al oud in dit 
vak; nu kan ik op mijn zestigste nog steeds 
klimmen. Ook boomveiligheid wordt serieuzer 
genomen.’

Die ontwikkeling juicht hij toe, niet alleen voor 
hemzelf, maar ook voor het vak als geheel. 
‘Dankzij betere klimtechniek zie je steeds meer 
vrouwen in de boomverzorging. Het werk is 
toegankelijker geworden, en dat is goed voor 
de sector.’

Stokje doorgeven
Hoe hij de toekomst van zijn bedrijf voor zich 
ziet? Poutsma is er nuchter over. ‘Ik zou het 
geweldig vinden als een van mijn jongens het 
overneemt. Ik heb dat al eens besproken, maar 
ondernemen is niet voor iedereen. Dat begrijp 
ik ook.’

Toch denkt hij niet in beperkingen. ‘Als iemand 
zich meldt die past bij onze manier van werken, 
dan sta ik daarvoor open. En lukt het niet, dan 
zijn er nog andere mogelijkheden. Een over-
name door een hoveniersbedrijf misschien, of 
iets anders wat op mijn pad komt.’

Voorlopig heeft hij geen haast. ‘Zolang ik 
scherp ben, fysiek mee kan en het werk me uit-
daagt, blijf ik dit met plezier doen. Ik ben nog 
lang niet uitgeklommen.’

‘Vroeger was Koninklijke VHG vooral 
een club voor grote hoveniers. Dat is 
gelukkig aan het veranderen’
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Door verbeterde klimtechniek kan Poutsma op zijn 

zestigste nog steeds klimmen.

BE SOCIAL 
Scan, lees & deel!




